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Załącznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie 

 

FORMULARZ REKRUTACYJNY 

1 Tytuł Projektu Restart Pracy – Start Rozwoju! 

2 Nr Projektu FESW.10.10-IP.01-0005/25 

3 Priorytet 10 Aktywni na rynku pracy 

4 Działanie 
10.10 Zwiększenie możliwości zawodowych osób ubogich 

pracujących 

 

 Informacje ogólne 

 Lp. Nazwa Opis 

 1 Imię (imiona) 
 

 

 2 Nazwisko 
 

 

 3 Płeć            Kobieta         Mężczyzna 

 4 PESEL            

 5 Wiek  

 

6 Wykształcenie 

 

  Średnie I stopnia lub niższe – ISCED 0–2 (brak 

formalnego wykształcenia, szkoła podstawowa, 

gimnazjum) 
 

  Ponadgimnazjalne – ISCED 3 lub policealne – ISCED 4 

(kształcenie ukończone na poziomie szkoły średniej, 

zasadniczej szkoły zawodowej, policealnej) 
 

 Wyższe – ISCED 5–8 (osoba, która ukończyła studia 

licencjackie, inżynierskie, magisterskie, doktoranckie) 
 

 

7 Obywatelstwo 

 

   polskie  

   brak polskiego obywatelstwa – obywatel kraju UE 

   brak polskiego obywatelstwa lub UE – obywatel kraju 

spoza UE/bezpaństwowiec 
 

 Dane kontaktowe Uczestniczki projektu 

 
8 Województwo  świętokrzyskie 

 
9 Powiat 
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10 Gmina 
 

 

11 Obszar  Obszar miejski  Obszar wiejski 

12 
Miejscowość, kod 

pocztowy 
 

13 Ulica, numer domu/lokal  

14 Telefon kontaktowy  

15 Adres e-mail  

16 

Adres 

korespondencyjny (jeśli 

inny niż zamieszkania) 

 

Oświadczenie o niepełnosprawności 

Oświadczam, że jestem osobą z niepełnosprawnością w świetle 

przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych 

(Dz. U. z 2025 r. poz. 913) i/lub osobą z zaburzeniami 

psychicznymi, o których mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. 

o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2024 r. poz. 917).  

Osoby z niepełnosprawnością muszą przedłożyć orzeczenie 

o stopniu niepełnosprawności lub inny dokument 

poświadczający stan zdrowia (np. orzeczenie o stanie zdrowia 

lub opinia lekarska o stanie zdrowia). 

  Tak         

 

  Nie     

                                              

  Odmawiam    

podania informacji         

Proszę określić bariery i/lub specjalne wymagania wynikające z niepełnosprawności, 

a związane z udziałem w projekcie, by umożliwić Państwu dogodny dostęp do projektu: 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………. 

OŚWIADCZENIA DOTYCZĄCE SPEŁNIANIA KRYTERIÓW KWALIFIKACYJNYCH 

(Prosimy o uważne zapoznanie się z poniższymi definicjami, a następnie 

ustosunkowanie się do każdej z nich) 

Oświadczam, że spełniam kryteria kwalifikacyjne zawarte  

w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Restart 

Pracy – Start Rozwoju!” FESW.10.10-IP.01-0005/25 

współfinansowanym z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w 

ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla 

Świętokrzyskiego 2021-2027. 

  Tak 

  Nie 
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Oświadczam, że na dzień złożenia dokumentacji rekrutacyjnej do 

projektu „Restart Pracy – Start Rozwoju!” jestem osobą w wieku 

powyżej 18 roku życia (tzn. od dnia, w którym przypadają 18. 

urodziny). 

 Tak 

 Nie  

Oświadczam, że zamieszkuję (zgodnie z Kodeksem Cywilnym1) na 

terenie województwa świętokrzyskiego. 

Należy dołączyć zał. nr 2 Oświadczenie dotyczące zamieszkania. 

 Tak 

 Nie 

Oświadczam, że jestem osobą pracującą2. 

Należy dołączyć zaświadczenie od pracodawcy o zatrudnieniu 

lub kserokopię umowy oraz zaświadczenie z Zakładu 

Ubezpieczeń Społecznych o podleganiu ubezpieczeniu z tytułu 

umowy lub potwierdzenie wygenerowane z Platformy Usług 

Elektronicznych ZUS (PUE ZUS)3.  

 Tak 

  Nie  

 

Oświadczam, że należę do osób ubogich pracujących, czyli osób 

pracujących: 

a) zamieszkujących w gospodarstwie domowym, w którym dochody 

(z wyłączeniem transferów społecznych), przypadające na jedną 

osobę nie przekraczają kryteriów dochodowych ustalonych 

w oparciu o próg interwencji socjalnej w miesiącu poprzedzającym 

przystąpienie do projektu  

Należy dołączyć zał. nr 3 Oświadczenie osoby ubogiej 

pracującej 

b) których dochody podlegające opodatkowaniu w ujęciu 

miesięcznym nie przekraczają minimalnego wynagrodzenia za 

pracę w miesiącu poprzedzającym przystąpienie do projektu. 
 

Należy dołączyć zaświadczenie od pracodawcy o wysokości 

dochodu osiągniętego w miesiącu poprzedzającym 

przystąpienie do projektu. 

 

  Tak  

  Nie 

 

  Tak  

 

 

 

  Tak  

 

Należy podać status przedsiębiorstwa, w którym jest zatrudniony/a Kandydat/ka - proszę 

zaznaczyć tylko jedną odpowiedź: 

Administracja rządowa 
 Tak 

                                                           
1 Zgodnie z art.25 Kodeksu Cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowość, w której osoba ta przebywa 

z zamiarem stałego pobytu. Dla ustalenia, że dana osoba ma miejsce zamieszkania w określonej miejscowości (kraju), konieczne 
jest stwierdzenie występowania dwóch przesłanek – przebywania i zamiaru stałego pobytu. 

2 Osoba pracująca to – osoba:  

a) w wieku od 15 do 89 lat, która: wykonuje pracę, za którą otrzymuje wynagrodzenie, z której czerpie zyski lub korzyści 
rodzinne;  
b) posiadająca zatrudnienia lub własną działalność, która jednak chwilowo nie pracuje (ze względu na np. chorobę, urlop, 
spór pracowniczy lub kształcenia się lub szkolenia) lub  
c) produkująca towary rolne, których główna część przeznaczona jest na sprzedaż lub barter. 

3 Nie dotyczy studenta/ki poniżej 26 roku życia zatrudnionego/j na podstawie umowy cywilnoprawnej (np. umowy 
zlecenia), w związku z niepodleganiem, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, obowiązkowemu ubezpieczeniu 
społecznemu w ZUS. W takim przypadku należy złożyć oświadczenie o braku obowiązku ubezpieczenia w ZUS. 
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Administracja samorządowa (z wyłączeniem szkół i placówek 

oświaty)  Tak 

Organizacja pozarządowa 
 Tak 

MMŚP (mikro, małe, średnie przedsiębiorstwo) 
 Tak 

Duże przedsiębiorstwo 
 Tak 

Podmiot wykonujący działalność leczniczą 
 Tak 

Szkoła lub placówka systemu oświaty (kadra pedagogiczna) 
 Tak 

Szkoła lub placówka systemu oświaty (kadra niepedagogiczna) 
 Tak 

Szkoła lub placówka systemu oświaty (kadra zarządzająca) 
 Tak 

Uczelnia 
 Tak 

Instytut naukowy 
 Tak 

Instytut badawczy  
 Tak 

Instytut działający w ramach Sieci Badawczej Łukasiewicz 
 Tak 

Międzynarodowy instytut naukowy 
 Tak 

Federacja podmiotów systemu szkolnictwa wyższego i nauki 
 Tak 

Państwowa osoba prawna 
 Tak 

Inne  
 Tak 

Oświadczam, że nie otrzymuję jednocześnie wsparcia w więcej niż 

w jednym projekcie z zakresu aktywizacji społeczno-zawodowej 

dofinansowanym ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

Plus. 

 Tak 

  Nie 

OŚWIADCZENIA DOTYCZĄCE SPEŁNIANIA KRYTERIÓW PREMIUJĄCYCH 

Oświadczam, że doświadczam wielokrotnego wykluczenia 

społecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu więcej niż 

jednej z przesłanek kwalifikujących je do wsparcia w projekcie, 

o których mowa w pkt 1 podrozdziału 4.2 Wytycznych dotyczących 

realizacji projektów z udziałem środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021–2027: 

 osoba lub rodzina korzystająca ze świadczeń z pomocy 

społecznej zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 

społecznej lub kwalifikująca się do objęcia wsparciem pomocy 

społecznej, tj. spełniająca co najmniej jedną z przesłanek 

określonych w art. 7 tej ustawy, 

  Tak  - 10 pkt. 

  Nie 
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 osoby, o których mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 

2003 r. o zatrudnieniu socjalnym: 

 bezdomny realizujący indywidualny program wychodzenia 

z bezdomności, w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej, 

 uzależniony od alkoholu, 

 uzależniony od narkotyków lub innych środków odurzających, 

 osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu przepisów 

o ochronie zdrowia psychicznego, 

 zwalniani z zakładów karnych, mający trudności w integracji ze 

środowiskiem, w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej, 

 uchodźcy realizujący indywidualny program integracji, 

w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej, 

 osoba przebywająca w pieczy zastępczej lub opuszczająca 

pieczę zastępczą oraz rodziny przeżywające trudności w 

pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych, o których mowa 

w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 

i systemie pieczy zastępczej, 

 osoby przebywające i opuszczające młodzieżowe ośrodki 

wychowawcze i młodzieżowe ośrodki socjoterapii, o których 

mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. -– Prawo oświatowe 

(Dz. U. z 2024 r. poz. 737, z późn. zm.) oraz osoby 

opuszczające okręgowe ośrodki wychowawcze, o których mowa 

w ustawie z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji 

nieletnich; 

 osoby z niepełnosprawnościami; 

 członkowie gospodarstw domowych sprawujący opiekę nad 

osobą potrzebującą wsparcia w codziennym funkcjonowaniu; 

 osoby potrzebujące wsparcia w codziennym funkcjonowaniu; 

 osoby opuszczające placówki opieki instytucjonalnej, w tym 

w szczególności domy pomocy społecznej; 

 osoby w kryzysie bezdomności, dotknięte wykluczeniem 

z dostępu do mieszkań lub zagrożone bezdomnością; 

 osoby odbywające karę pozbawienia wolności, objęte dozorem 

elektronicznym; 

 osoby korzystające z programu FE PŻ; 

 osoby należące do społeczności marginalizowanych, takich jak 

Romowie; 

 osoby objęte ochroną czasową w Polsce w związku z agresją 

Federacji Rosyjskiej na Ukrainę. 

lub spełniające więcej niż jedną przesłankę określoną w art. 7 

ustawy z dnia 12 marca 2004: 

 ubóstwa; 

 sieroctwa; 
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 bezdomności; 

 niepełnosprawności; 

 długotrwałej lub ciężkiej choroby; 

 przemocy domowej; 

 potrzeby ochrony ofiar handlu ludźmi; 

 potrzeby ochrony macierzyństwa lub wielodzietności; 

 bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych 

i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwłaszcza 

w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych; 

 trudności w integracji cudzoziemców, którzy uzyskali 

w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy, ochronę 

uzupełniającą lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone 

w związku z okolicznością, o której mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 

lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach; 

 trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu 

karnego; 

 alkoholizmu lub narkomanii; 

 zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej; 

 klęski żywiołowej lub ekologicznej. 

Należy dołączyć dokumenty potwierdzające spełnienie kryterium. 

Oświadczam, że jestem osobą z niepełnosprawnością sprzężoną, 

osobą z chorobami psychicznymi, osobą z niepełnosprawnością 

intelektualną lub osobą z całościowymi zaburzeniami rozwojowymi 

(w rozumieniu zgodnym z Międzynarodową Statystyczną 

Klasyfikacją Chorób i Problemów Zdrowotnych ICD10). 

Należy dołączyć dokumenty potwierdzające spełnienie kryterium. 

  Tak  - 10 pkt. 

  Nie 

Oświadczam, że jestem osobą korzystającą z programu FE PŻ 

(Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową). 

Należy dołączyć dokumenty potwierdzające spełnienie kryterium. 

  Tak  - 10 pkt. 

  Nie 

INFORMACJA DOTYCZĄCA SZCZEGÓLNYCH POTRZEB 

Proszę zaznaczyć usługę, 

której potrzebuje 

Kandydat/Kandydatka 

zgłaszana do projektu 

 

 

 

1. Zapewnienie tłumacza Polskiego Języka 

Migowego/Systemu Językowo-Migowego 

  Tak          Nie 

2. Pętla indukcyjna 

  Tak          Nie 

3. Powiększony tekst 
 

  Tak          Nie 
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4. Wsparcie asystenta: dla osoby niewidomej/ osoby 

głuchoniewidomej/ osoby z niepełnosprawnością 

fizyczną 
 

  Tak          Nie 

5. Preferuję kontakt: 
 

  telefoniczny         mailowy 
 

  sms-owy              inny, jaki?............................... 
       

Szczególne potrzeby 

dotyczące wyżywienia 

(cateringu na szkoleniach) 

 Tak       Nie 

Jeśli „Tak” to jakie? 

……………………………………………………………………

…………………………………………………………………… 

INFORMACJE DODATKOWE 

Jestem osobą obcego pochodzenia4  Tak       Nie 

Jestem osobą z kraju trzeciego5  Tak       Nie 

Jestem osobą należącą do mniejszości 

narodowej lub etnicznej (w tym 

społeczności marginalizowanych)6 

   Tak       Nie 

           Odmawiam podania informacji 

Jestem osobą bezdomną lub dotkniętą 

wykluczeniem z dostępu do mieszkań 7   Tak       Nie 

                                                           
4 Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - każda osoba, która nie posiada polskiego obywatelstwa, bez względu na fakt 

posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajów. 
5 Osoby, które są obywatelami krajów spoza UE. Do wskaźnika wlicza się też bezpaństwowców zgodnie z Konwencją 
o statusie bezpaństwowców z 1954 r. i osoby bez ustalonego obywatelstwa. 
6 Zgodnie z prawem krajowym mniejszości narodowe to mniejszość: białoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormiańska, 

rosyjska, słowacka, ukraińska, żydowska. Mniejszości etniczne: karaimska, łemkowska, romska, tatarska.   
7 Bezdomność i wykluczenie mieszkaniowe definiowane są zgodnie z Europejską typologią bezdomności i wykluczenia 

mieszkaniowego ETHOS, w której wskazuje się okoliczności życia w bezdomności lub ekstremalne formy wykluczenia 

mieszkaniowego oraz ustawy  

z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej: 1. Bez dachu nad głową, w tym osoby żyjące w przestrzeni publicznej lub 

zakwaterowane interwencyjnie; 2. Bez mieszkania, w tym osoby zakwaterowane w placówkach dla bezdomnych, 

w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantów, osoby opuszczające instytucje penitencjarne/karne/medyczne, 

instytucje opiekuńcze, osoby otrzymujące długookresowe wsparcie z powodu bezdomności - specjalistyczne 

zakwaterowanie wspierane); 3. Niezabezpieczone zakwaterowanie, w tym osoby w lokalach niezabezpieczonych – 

przebywające czasowo u rodziny/przyjaciół, tj. przebywające w konwencjonalnych warunkach lokalowych, ale nie w stałym 

miejscu zamieszkania ze względu na brak posiadania takiego, wynajmujący nielegalnie lub nielegalnie zajmujące ziemie, 

osoby posiadające niepewny najem z nakazem eksmisji, osoby zagrożone przemocą; 4. Nieodpowiednie warunki 

mieszkaniowe, w tym osoby zamieszkujące konstrukcje tymczasowe/nietrwałe, mieszkania substandardowe - lokale 

nienadające się do zamieszkania wg standardu krajowego, w warunkach skrajnego przeludnienia; 5. Osoby 

niezamieszkujące w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepisów o ochronie praw lokatorów i mieszkaniowym zasobie 

gminy i niezameldowane na pobyt stały, w rozumieniu przepisów o ewidencji ludności, a także osoby niezamieszkujące 

w lokalu mieszkalnym i zameldowaną na pobyt stały w lokalu, w którym nie ma możliwości zamieszkania. 
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OŚWIADCZENIA 

Ja niżej podpisany/a oświadczam, że:  

1. Zapoznałem/am się z zasadami rekrutacji oraz udziału w projekcie pn. „Restart Pracy – 

Start Rozwoju!” zawartymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, akceptuję 

wszystkie postanowienia ww. Regulaminu oraz spełniam kryteria uczestnictwa 

w projekcie określone w ww. Regulaminie. 

2. Zostałem/am poinformowany/a, że projekt jest współfinansowany ze środków Unii 

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Priorytetu 

FESW.10 Aktywni na rynku pracy, Działania FESW.10.10 Zwiększenie możliwości 

zawodowych osób ubogich pracujących programu regionalnego Fundusze Europejskie 

dla Świętokrzyskiego 2021-2027. 

3. Wyrażam zgodę na udział w postępowaniu rekrutacyjnym.  

4. Zostałem/am poinformowany/a, iż w trakcie uczestnictwa w projekcie pn. „Restart Pracy 

– Start Rozwoju!” i do końca realizacji całości zaplanowanego dla każdego/j 

Uczestnika/czki wsparcia nie jest możliwe uczestnictwo w innych projektach 

współfinansowanych przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus, a tym samym korzystanie z innych form wsparcia 

współfinansowanych ze środków publicznych. 

5. Deklaruję wolę dobrowolnego uczestnictwa w projekcie „Restart Pracy – Start Rozwoju!” 

oraz wyrażam zgodę na udział w badaniach ankietowych. 

6. INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 

na podstawie art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zw. 

RODO dla osób, których dane osobowe są przetwarzane w związku z realizacją przez 

Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach zadań w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus (EFS+) w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla 

Świętokrzyskiego 2021-2027. 

1. Informacja o 
Administratorze 

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: 
Centrum Rozwoju Społeczno-Ekonomicznego z siedzibą 
Sielec 1A, 39-120 Sędziszów Małopolski 
strona internetowa: www.crse.org.pl 
adres e-mail: crse@crse.org.pl 
adres skrytki ePUAP: AE:PL-71549-53284-UTHAR-20 
tel. tel:17 22 21 575; fax: - 
Ponadto informujemy, że minister właściwy ds. rozwoju 
regionalnego występuje w roli administratora i gestora 
systemu CST2021 . 

https://panel.cyberfolks.pl/services/domains/556feee6-3797-4531-b5b1-c7912274d6cb
tel:17
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2. Informacja o 
Inspektorze ochrony 
danych 

W Centrum Rozwoju Społeczno-Ekonomicznego został 
wyznaczony Inspektor ochrony danych (IOD), z którym 
może się Pani/Pan skontaktować drogą elektroniczną: 
rodo@crse.org.pl lub kierując korespondencję na adres 
administratora wskazany w pkt 1 powyżej. 
Szczegółowe dane kontaktowe Inspektora ochrony 
danych są dostępne: 
− na stronie internetowej www.crse.org.pl, 
− w Biuletynie Informacji Publicznej - 
Z IOD może się Pani/Pan skontaktować we wszystkich 
sprawach 
związanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych 
osobowych oraz z wykonywaniem praw przysługujących 
Pani/Panu na mocy RODO. 

3. Informacja o celu i 
podstawie prawnej 
przetwarzania danych 
osobowych 

Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu 
wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na 
Administratorze związanych z: 
-wykonywaniem zadań związanych z realizacją programu 
regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 
2021-2027, w szczególności do celów monitorowania, 
aplikowania o środki unijne i realizacji projektów, 
sprawozdawczości, celów archiwizacyjnych, komunikacji, 
publikacji, ewaluacji, zarządzania finansowego, 
weryfikacji i audytów, w stosownych przypadkach, do 
celów określenia kwalifikowalności uczestników, 
potwierdzania kwalifikowalności wydatków, udzielania 
wsparcia uczestnikom, kontroli sprawozdawczości oraz 
działań informacyjno-promocyjnych, w tym zapewnienia 
realizacji obowiązku informacyjnego dotyczącego 
przekazywania do publicznej wiadomości informacji 
o podmiotach uzyskujących wsparcie - w ramach 
realizacji programu regionalnego Fundusze Europejskie 
dla Świętokrzyskiego 2021-2027. 
Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest 
niezbędne do wypełnienia obowiązków prawnych 
ciążących na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c, art. 9 ust. 
2 lit. g, art. 10 RODO), wynikających z: 
1) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające 
wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na 
rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego 
Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także 
przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na 
potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu 
Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia 
Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki 
Wizowej (Dz. U. UE. L. z 2021 r. Nr 231, str. 159, z późn. 
zm.); 

https://panel.cyberfolks.pl/services/domains/556feee6-3797-4531-b5b1-c7912274d6cb
mailto:rodo@crse.org.pl
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2) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające 
Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz 
uchylające rozporządzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. U. UE. 
L. z 2021 r. Nr 231, str. 21, z późn. zm.); 
3) ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji 
zadań finansowanych ze środków europejskich w 
perspektywie finansowej 2021-2027; 
4) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks 
postępowania administracyjnego; 
5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 
publicznych; 
6) ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie 
archiwalnym i archiwach. 
Jeżeli przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest 
niezbędne do wykonania umowy o dofinansowanie, której 
jest Pani/Pan stroną lub do podjęcia działań na Pani/Pana 
żądanie przed zawarciem umowy, podstawą prawną 
przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO. 
Kategorie danych osobowych: 
Zakres Pani/Pana danych osobowych, które może 
przetwarzać Administrator wynika z art. 87 ust. 2 i ust. 3 
ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji 
zadań finansowanych ze środków europejskich 
w perspektywie finansowej 2021-2027. 

4. Informacja o 
odbiorcach danych 
osobowych lub 
kategoriach 
odbiorców, jeżeli 
istnieją 

Odbiorcy Pana/Pani danych osobowych: 
inni administratorzy, czyli podmioty uprawnione do ich 
przetwarzania na podstawie przepisów prawa w tym w 
szczególności: osoby wykonujące czynności kontrolne 
w WUP, organy administracji państwowej m.in.: sądy 
policja, Krajowa Administracja Skarbowa, osoby 
zapoznające się z informacjami udostępnionymi na 
podstawie ustawy z dnia 06.09.2001 r o dostępie do 
informacji publicznej (tylko te dane, które stanowią 
informację publiczną), podmioty uprawnione do obsługi 
doręczeń przy użyciu środków komunikacji elektronicznej, 
operator pocztowy, firma kurierska; (te dwa ostatnie 
podmioty tylko w zakresie danych adresowych). 
Pani/Pana dane osobowe mogą zostać ujawnione innym 
podmiotom na podstawie przepisów prawa, 
w szczególności podmiotom, o których mowa w min. art. 
87 i 89 ust. 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. 
o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków 
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, 
organom Komisji Europejskiej, podmiotom upoważnionym 
przez Administratora, w tym pracownikom 
i współpracownikom Administratora, podmiotom, które 
wykonują usługi związane z obsługą i rozwojem 
systemów teleinformatycznych, a także zapewnieniem 
łączności, np. dostawcom rozwiązań IT i operatorom 

https://panel.cyberfolks.pl/services/domains/556feee6-3797-4531-b5b1-c7912274d6cb
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telekomunikacyjnym, operatorom pocztowym lub 
kurierskim. 
podmioty przetwarzające – czyli te podmioty, którym 
administrator lub WUP powierzy, lub powierzył 
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych na 
zasadach określonych w art. 28 RODO w związku ze 
świadczeniem usług m.in. w zakresie: obsługi sytemu 
informatycznego WUP w Kielcach brakowania 
dokumentacji niearchiwalnej na podstawie uzyskanej 
zgody dyrektora właściwego Archiwum Państwowego, po 
upływie okresu jej przechowywania wynikającego 
z Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt. 
Zakres danych przekazany podmiotom przetwarzającym 
ograniczony jest wyłącznie do możliwości zapoznania się 
z tymi danymi w związku ze świadczonymi usługami. 
Odbiorców tych danych obowiązuje klauzula zachowania 
poufności pozyskanych w takich okolicznościach 
wszelkich danych, w tym danych osobowych. 

5. Informacja o okresie 
przez jaki dane 
osobowe będą 
przechowywane, a 
gdy nie jest to 
możliwe, kryteria 
ustalenia tego okresu 

Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez 
okres realizacji projektu oraz okres trwałości, 
ewentualnych postępowań administracyjno- egzekucyjno-
sądowych, a także przez czas niezbędny do 
archiwizowania danych wynikający z przepisów prawa 
określony w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt, na 
mocy ustawy z dnia 14.07.1983 r. o narodowym zasobie 
archiwalnym i archiwach, a także w przypadku trwających 
postępowań przez czas umożliwiający realizację praw i 
obowiązków niezbędnych do dochodzenia ewentualnych 
roszczeń. 

6. Informacje o 
prawach, jakie 
przysługują osobie, 
której dane są 
przetwarzane na 
mocy RODO 

Prawa osoby, której dane dotyczą 
Jeśli podstawą przetwarzania Pani/Pana danych 
osobowych są art. 6 ust. 1 lit. c, art. 9 ust. 2 lit. g, art. 10 
RODO, posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści 
danych osobowych i uzyskania ich kopii (art. 15 RODO), 
prawo do sprostowania danych (art. 16 RODO), prawo do 
ograniczenia przetwarzania (art. 18 RODO). Jeżeli 
natomiast postawą przetwarzania Pani/Pana danych 
osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO, posiada 
Pani/Pan dodatkowo prawo do usunięcia danych ("prawo 
do bycia zapomnianym"), z zastrzeżeniem wyjątków 
wynikających z tego przepisu prawa (art. 17 RODO) oraz 
prawo do przenoszenia danych (art. 20 RODO). 
Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego 
Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi z art. 77 RODO 
do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony 
Danych Osobowych z siedzibą w Warszawie, ul. 
Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, że 
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących 
narusza przepisy RODO. 

https://panel.cyberfolks.pl/services/domains/556feee6-3797-4531-b5b1-c7912274d6cb
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7. Pozostałe wymagane 
informacje 

Źródło pochodzenia danych osobowych 
Pani/Pana dane osobowe mogą zostać przekazane 
Administratorowi przez Panią/Pana lub przez instytucje 
i podmioty zaangażowane w realizację programu 
regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 
2021-2027, w szczególności przez beneficjentów i 
wnioskodawców. 
Informacja o wymogu podania danych osobowych 
Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest 
wymogiem ustawowym. Ich niepodanie uniemożliwi 
realizację przez Administratora ww. celów. 
Pani/Pana dane osobowe nie podlegają 
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym 
również profilowaniu, o którym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 
RODO. 

 

7. Uczestnik/czka projektu pn. „Restart Pracy – Start Rozwoju!” wyraża nieodpłatnie zgodę 

na to, aby jego/jej wizerunek został wykorzystany przez Centrum Rozwoju Społeczno-

Ekonomicznego w celach promocji dorobku projektu. Zezwolenie, o którym mowa 

powyżej, odnosi się do wielokrotnego (nieograniczonego ilościowo, czasowo 

i terytorialnie) korzystania z wizerunku Uczestnika/czki projektu na wszystkich znanych 

obecnie polach eksploatacji a w szczególności: 

a) utrwalanie na jakimkolwiek nośniku, w tym na: nośnikach fotograficznych, wideo, 

dysku komputerowym, pamięci telefonicznej, w Internecie, 

b) zwielokrotnienie jakąkolwiek techniką, 

c) wyświetlanie i publiczne odtwarzanie, 

d) wprowadzanie do pamięci komputera i do sieci multimedialnej, 

e) wykorzystanie na stronach Internetowych i w mediach społecznościowych oraz 

w materiałach drukowanych. 

Centrum Rozwoju Społeczno-Ekonomicznego przysługuje wyłączne prawo decydowania 

o formie i czasie wykorzystywania wizerunku — w zakresie pól eksploatacji 

wymienionych powyżej, z zastrzeżeniem poszanowania dóbr osobistych. Centrum 

Rozwoju Społeczno-Ekonomicznego przysługuje prawo do przenoszenia wszelkich praw 

wynikających z niniejszego oświadczenia na osoby trzecie. 

8. Akceptuję fakt, że złożenie przeze mnie Formularza rekrutacyjnego nie jest 

równoznaczne z zakwalifikowaniem do projektu. W przypadku nie zakwalifikowania się 

do udziału w projekcie nie będę wnosił/a żadnych roszczeń ani zastrzeżeń do Centrum 

Rozwoju Społeczno-Ekonomicznego. 

9. Zobowiązuję się do natychmiastowego poinformowania Centrum Rozwoju Społeczno-

Ekonomicznego o zmianie jakichkolwiek danych osobowych i kontaktowych wpisanych 

w Formularz rekrutacyjny oraz o zmianie swojej sytuacji zawodowej (np. podjęcie 

szkolenia, wolontariatu, terapii uzależnień). 

10. Zostałam poinformowana, że oferowane w projekcie wsparcie może odbywać się w innej 

miejscowości niż moje miejsce zamieszkania. 

https://panel.cyberfolks.pl/services/domains/556feee6-3797-4531-b5b1-c7912274d6cb
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11. Deklaruję uczestnictwo w całym cyklu wsparcia, równocześnie zobowiązuję się, że  

w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie, z przyczyn uzasadnionych, 

niezwłocznie poinformuję o tym fakcie Centrum Rozwoju Społeczno-Ekonomicznego. 

12. Zostałem/am poinformowany/a o obowiązku przekazania danych po zakończeniu 

projektu potrzebnych do wyliczenia wskaźników rezultatu bezpośredniego 

(np. status na rynku pracy, udział w kształceniu lub szkoleniu) do 4 tygodni od 

zakończenia udziału w projekcie oraz przyszłego udziału w badaniu ewaluacyjnym, 

zgodnie z zakresem danych określonych w Wytycznych dotyczących 

monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów na lata 2021-2027. 

 

Uprzedzona o odpowiedzialności cywilnej wynikającej z Kodeksu Cywilnego za 

składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą, niniejszym oświadczam, że podane 

informacje, w tym dotyczące miejsca zamieszkania i wykształcenia są zgodne ze 

stanem faktycznym i prawnym. 

 

 

 

Oświadczam, iż otrzymałem/am do wglądu od Kandydata/ki dokument potwierdzający 

jego/jej tożsamość/wiek/obywatelstwo. 

 

            

………………………………………………………...                          
                                                                                            Podpis Kadry projektu 

 

………………………………………........  

               Miejscowość, data            

   

………………………….……………… 

Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki 

 

https://panel.cyberfolks.pl/services/domains/556feee6-3797-4531-b5b1-c7912274d6cb

